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https://aser-emploi.fr/poste/jardinier-ou-agent-espaces-verts-h-f-2-2/

Quvrier viticole et d’espaces verts (H/F)*

Description
Travaux en équipe encadrée, chez les clients de I'association :

¢ Tirage de bois,
¢ ébourgeonnage,
e accolage,

¢ vendanges,
¢ débroussaillage, etc...

Responsabilités
- Pas de pré requis

- Intéressé par travaux extérieurs
- Pas d’incompatibilité physique

Contacts
Fadwa MOULAY TAJ - Conseillere socio-Professionnelle

02.48.79.24.15 - 06.43.54.62.57

aser.contact@aser-emploi.fr

* Criteres de niveau 1 : Bénéficiaire du RSA ; Allocataire ASS ; Allocataire AAH ; DETLD
(Demandeur d’emploi de trés longue durée).

** Critéres de niveau 2 : Niveau d’étude 3 (CAP, BEP) ou infra ; Sénior (+50 ans) ; Jeune
(-26 ans) ; sortant de I'ASE ; DELD ; travailleur handicapé ; parent isolé ; personne sans
hébergement ou hébergée ou ayant un parcours de rue ; réfugié statutaire ; protégé
subsidiaire ou demandeur d’asile ; résident ZRR (zone de revitalisation rurale) ; résident
QPV (quartier prioritaire de la politique de la ville) ; sortant de détention ou personne placée
en sous-main de justice ; maitrise de la langue frangaise ; mobilité.

ASER - Chantier d'Insertion

Organisme employeur
ASER - Chantier d’Insertion

Missions de mises a disposition

Nécessité d’'un PASS IAE : 1 critére
de niveau 1* ou 2 critéres de niveau
2**

Date de début du poste

24h hebdomadaire

8h15 - 16h45 (pause déjeuner
30minutes)

Durée du contrat
CDDI de 4 mois renouvelables

Secteur
Veaugues (18300)

Salaire de base
11.65€/h

Date de publication
7 janvier 2025
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